M Département des services
administratifs aux fabriques

SALAIRE, REGIME DE RETRAITE ET ASSURANCE-GROUPE

CoUT ASSUME PAR L’EMPLOYEUR
POUR LE PERSONNEL PASTORAL LAIQUE MANDATE EN PAROISSE ET LES REPONDANTS DU SERVICE A L'ENFANCE (RSE)

En vigueur le ler janvier 2022

Laique Laique Laique Laique Laique

Sans certificat Un certificat Deux certificats Baccalauréat Maitrise
Salaire de base
(35 heures/semaine*) 33998 $ 36333 $ 37 266 $ 38822 $ 40384 $
Taux horaire 18,6800 $ 19,9632 $ 20,4761 $ 21,3308 $ 22,1888 $
Genre de période de paie :
Hebdomadaire 653,80 $ 698,71 $ 716,66 $ 746,58 $ 776,61 $
(52 périodes de paie)
Aux deux semaines 1307,60 $ 139743 $ 143333 $ 1493,16 $ 155321 $
(26 périodes de paie)
Bimensuelle i 141657 $ 151388 $ 1552,77 $ 161759 $ 1682,65 $
(24 périodes de paie)
Mensuelle i 283314 $ 3027,76 $ 310554 $ 323517 $ 336530 $
(12 périodes de paie)
Régime de retraite
Colt employé ** 1190 $ 1272 $ 1304 $ 1359 $ 1413 $
Codt employeur 1368 $ 1462 $ 1500 $ 1563 $ 1625 $
Colt TOTAL 2558 $ 2734 $ 2804 $ 2921 $ 3039 $
Assurance Groupe ***
Co(t employeur — Laique célibataire 1681 $ 1733 % 1754 $ 1788 $ 1822 $
Assurance Groupe ***
Co(t employeur — Laique marié (e) 3015% 3067 % 3088% 3122% 3156 $

* La semaine de travail de I'agente ou I'agent de pastorale laique et de la personne RSE est de trente-cing (35) heures ou selon le

contrat.

** |a personne laique mandatée déboursera pour son régime de retraite 3,5% de son salaire.
*** Pour I'assurance-groupe, I'employé déboursera une somme égale a celle versée par I'employeur, tel qu'indiqué sur cette

grille.
Sommaire des garanties :

1. Garantie vie de base : montant d’assurance deux fois le salaire annuel (65 ans et moins).
Protection pour le colt des médicaments.

2
3. Garantie invalidité de court terme.
4 Garantie invalidité de long terme.




