TYPES DE

BENEVOLAT

A-Sur une base réguliére
-Accompagnement-présence : visites
d’'amitié (minimum d’une fois par mois)

B-Autres types de services et de
collaboration sur une base plus
occasionnelle (selon les demandes
regcues) :

-Accompagnement pour les rendez-vous
(RDV) avec offre de transport
-Accompagnement pour les RDV
(seulement pour accompagner, sans offre
de transport)

-Visites aux prétres a I'nopital

-Aide dans la préparation des
déménagements

-Collaborer dans les diverses activités
organisées par I'Office du personnel
pastoral pour les prétres (par exemple, le
souper avant la Messe chrismale,
rencontres des prétres, retraite spirituelle,
etc.)

-Soutien pour une assistance
administrative et/ou de gestion,
notamment pour les prétres agés (par
exemple, les aider a faire des appels ou des
démarches sur internet, etc.)

M Office du

personnel pastoral

CONTACT

Sceur Natalia Vazquez
Coordonnatrice du soutien humain et
spirituel des prétres

de I'Archidiocése de Montréal
Répondante de I'OPP pour la
résidence d'’ANGUS

2000 Sherbrooke Quest
Montréal (QC)
H3H 1G4

& Cell.: 438-773-3155
514 925-4300 # 241

@ nvazquez@diocesemontreal.org

Mme Shirley Pulido

Assistante du soutien humain et
administratif

des prétres a Angus

9 3300, William-Tremblay, Montréal
(Québec)
H1Y 3P5

\. Cell.: 438-229-4313

@ angus@diocesemontreal.org

POUR DEPOSER UNE
DEMANDE D’ADMISSION

Eglise
catholique

a Montréal

BENEVOLAT

«soutien aux
pretresy

Le bénévolat pour le « soutien aux prétres »
est né le 1 mars 2023 au sein de
I'Archidiocése de Montréal a partir des
besoins de nos prétres surtout agés et
malades.

C'est grace a la réponse généreuse des
laigues ayant un esprit de foi et de service
gue nous avons pu commencer cette belle
mission.

Nous avons déja plusieurs bénévoles
engagés qui, avec leurs disponibilités et
leur charisme propre, rendent présente la
compassion de Jésus, Bon Pasteur, aupres
des prétres.



ADORATION

Sans aucun doute, la premiere et la plus
efficace forme de soutien que nous
pouvons apporter a nos prétres est de
prier pour eux. Et le moyen le plus direct
de prier pour eux est notre rencontre
personnelle avec le Christ dans
['Eucharistie.

C'est ainsi que l'adoration devient le
moyen gue nous proposons a nos
bénévoles pour prier pour les prétres.
Chaque bénévole offrira une heure
d'adoration, au moins une fois par mais,
pour prier pour les prétres, en particulier
ceux que le Seigneur lui confie par
l'intermédiaire du bénévolat.

FORMATION

« Nous ne pouvons pas donner ce que nous
n'avons pas ». La formation fait partie de
notre responsabilité et de notre
engagement dans le bénévolat.

Trois types de formation sont offerts :
1- Deux rencontres annuelles exigées: une
rencontre au début de lI'année pastorale
(septembre ou octobre) et une autre
rencontre au mois de mai.

Ces deux rencontres ont pour objectifs:
* Avoir un moment fraternel entre
bénévoles

*** Avoir un moment de formation pour
approfondir la mission

*** Avoir la possibilité de prier ensemble

2- Des rencontres de formation
optionnelles en ligne : il peut y avoir,
pendant I'année, des rencontres de
formation par ZOOM qui seront
optionnelles. Ces rencontres sont proposées
a tous, mais surtout aux bénévoles qui ne
font pas partie d'un groupe ou d'une
communauté paroissiale. L'objectif est
d’approfondir notre foi, notre vie spirituelle,
notre relation avec le Christ et notre
mission.

3 - Accompagnement dans la mission : au
besoin le bénévole pourra recevoir du
soutien pour l'application concréte de son
bénévolat par un assistant désigné ou la
coordonnatrice. L'accompagnement
pourrait se faire en petit groupe. Une bonne
facon de ne pas se sentir seul dans la
mission!

La mission propre de notre bénévolat est
d'apporter une aide concréte a nos prétres.
En rendant présent I'amour du Coeur de
Jésus. C'est la présence maternelle de
I'Eglise.

**A nos prétres retraités et agés, en leur
offrant notre présence et notre compagnie,
étant pour eux un témoignage
d’espérance, de service et de charité.

**A\ nos prétres malades, en leur rendant
visite dans les hdépitaux et en leur offrant
notre soutien et nos soins, selon nos
possibilités.

**A nos prétres qui exercent un ministére
dans leurs paroisses ou autres centres, en
collaborant aux activités organisées par
I'Office  du personnel pastoral, qui
contribuent a leur formation, a leur mission
et leur sanctification, en un mot a leur bien-
étre.

**A tous, en les aidant, dans I'étape de vie
ou ils se trouvent, a étre toujours fideles a
leur vocation et en les remerciant pour le
don de leur vie au Christ pour le bien de
I'Eglise.




